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醫院因應流感疫情防疫作為現況查檢表 

醫院名稱：                                   

項目 防疫作為 
執行情形 

是 否 

呼吸道衛生與咳嗽

禮節 

急診、門診病人就診動線規劃適當，且於流感流行季加

強提醒就醫民眾與陪病者，若有發燒或呼吸道症狀，請

佩戴外科口罩候診；在咳嗽、打噴嚏時應遮掩口/鼻。 

明顯告示(海報、電子看板等) （註 1）：  

   □醫院入口處 □門診 □急診 □病房 □其他 

其他宣導方式： 

   □全院定時/不定時廣播 □電話總機候話宣導 

   □志工走動式宣導 □其他：                     

  

有協助發燒或呼吸道症狀但未佩戴口罩就診病人的口罩

配戴之措施。（註 1）□門診   □急診 
  

有提示醫師對發燒或疑似感染之病人，詢問旅遊史、職

業別、接觸史及是否群聚（TOCC）之機制，並確實執行。 
（註 1）□門診    □急診 

  

訂有陪病及探病原

則或管理標準作業

程序 

醫院訂有陪/探病者原則與管理程序，於流感流行季加強

進行相關衛教或以明顯告示宣導，建議出現發燒或呼吸

道症狀的陪/探病者於症狀緩解後再來陪/探病。 

  

院內應有充足且適

當之洗手設備 

醫療照護單位濕洗手設備與酒精性乾洗手設備充足。   

候診區等公共區域設有酒精性乾洗手液並提供相關衛教

資訊。 
  

醫療照護工作人員

健康監測與管理 

依據我國相關指引與建議，訂有並執行醫療照護工作人

員流感預防接種。108 年流感疫苗接種率：       %
（註 2） 

  

落實執行醫療照護工作人員健康監測與管理。（註 3） 

(備有監測紀錄及人力備援計畫可供查詢) 

  

訂有發燒及呼吸道症狀的醫療照護工作人員的請假規

則，且工作人員都能知悉；例如：允許和鼓勵疑似或確

診流感的工作人員在家休養；尤其針對有發燒且出現呼

吸道症狀或癥候的醫療照護工作人員須停止工作至退燒

後至少 24 小時（指未使用如 acetaminophen 等退燒藥）。 

  

急診類流感病人分

流分治機制 

訂有於流感疫情高峰期間實施急診類流感病人分流分治

之機制。  □未設置急診  
  

查檢結果建議事項  

 
   （註 1）可參考呼吸道衛生與咳嗽禮節推動情形查檢表進行查檢 

（註 2）流感疫苗接種率之計算，分母為醫事及非醫事人員（含外包人力、在地區級以上教學醫院值勤之

醫事實習學生及固定服務之衛生保健志工），並得扣除經評估具接種禁忌症不適合接種之人員，

其於每年 10 月至 12 月接種率。 

（註 3）可參考院內全體醫療照護工作人員體溫監測推動情形查檢表進行查檢 

稽查人員簽章：                       稽查日期：     年    月    日 
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呼吸道衛生與咳嗽禮節推動情形查檢表 

1. 是否於醫院醫院入口處、門診、急診及病房區域張貼明顯告示，提醒就醫民眾與陪病者，

若有發燒或呼吸道症狀，請佩戴外科口罩候診。 

醫院入口處是否張貼明顯告示：□有，□無 

門診：1.抽查地點(請選取一個診區進行查核)： 

□內科門診 □兒科門診 □耳鼻喉科門診 □家醫科門診 

□不分科門診 □胸腔科門診 □感染科門診 □其他 

2.是否張貼明顯告示：□有，□無 

急診：□未設置(*勾選此項之醫院規模，須低於醫療機構設置標準規定應設置急診室之條件) 

1.抽查地點：□檢傷分類站 □內科候診區 □兒科候診區 

□不分科候診區 □其他 

2.是否張貼明顯告示：□有，□無 

病房：1.抽查地點(請選取一個病房進行查核)： 

□內科病房 □兒科病房 □精神科病房 □加護病房 

□不分科病房 □胸腔科病房 □感染科病房 □其他 

2.是否張貼明顯告示：□有，□無 

2. 門診、急診區域是否有協助發燒或呼吸道症狀但未佩戴口罩就診病人的口罩佩戴之措施及

TOCC 詢問機制 

門診：1.抽查地點(請選取一個診區進行查核)： 

□內科門診 □兒科門診 □耳鼻喉科門診 □家醫科門診 

□不分科門診 □胸腔科門診 □感染科門診 □其他 

2.口罩提供機制： 

□無 

□有，○主動提供口罩 
(指由醫護人員、志工等主動將口罩發給有發燒或呼吸道症狀但未佩戴口罩就診的病人) 

○院內提供口罩販售服務 

○其他：                                                   

3.門診詢問 TOCC 機制： 

  □無 

  □有，○針對所有病人  ○針對有發燒或感染症狀病人  ○其他          

                執行方式：○資訊系統提醒  ○其他方式                        

急診：□未設置(*勾選此項之醫院規模，須低於醫療機構設置標準規定應設置急診室之條件) 

1.檢傷分類站口罩提供機制： 
□無 

□有，○主動提供口罩 
(指由醫護人員、志工等主動將口罩發給有發燒或呼吸道症狀但未配戴口罩就診的病人) 

○院內提供口罩販售服務 

○其他：                                                   

2.檢傷分類站詢問 TOCC 機制：  

□無 

□有，○針對所有病人  ○針對有發燒或感染症狀病人  ○其他         

    執行方式：○資訊系統提醒  ○其他方式                   

*醫療機構設置標準規定：急性一般病床、精神科急性一般病床合計達 100 床以上或專供診治兒童之綜合醫院

總病床數查 150 床以上者，應設置急診室。 
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院內全體醫療照護工作人員體溫監測推動情形查檢表 

 

1. 院內全體醫療照護工作人員體溫監測計畫 

 

項目 執行方式 佐證資料 

訂有院內全體醫療照護工作人員體溫

監測計畫 

○無 

○有：呈現方式（可複選） 

      □院內工作手冊  

      □院內網頁 

      □其他（請說明）： 

 

○無  ○有 

院內全體醫療照護工作人員體溫監測

計畫內容定期更新 

○有  ○無 ○無  ○有 

  

2. 院內全體醫療照護工作人員體溫監測機制 

 

體溫監測機制執行方式（可複選） 通報頻率 提醒機制 佐證資料 

□個人自行登錄資訊系統（如：員工自行鍵入、

體溫量測工具自動帶入資訊系統等） 

○每日  

○每週  

○不定時 

○無  ○有 ○無  ○有 

□各單位專責人員登錄資訊系統 ○每日  

○每週  

○不定時 

○無  ○有 ○無  ○有 

□各單位專責人員電話通報院內負責單位 ○每日  

○每週  

○不定時 

○無  ○有 ○無  ○有 

□各單位專責人員填寫紙本通報院內負責單位 ○每日  

○每週  

○不定時 

○無  ○有 ○無  ○有 

□其他監測方式（請說明）： 

 

○無  ○有 

 

3. 院內全體醫療照護工作人員體溫異常追蹤處理機制 

醫療照護工作人員體溫異常，或出現呼吸道症狀或癥候時之處理方式： 

（可複選）  

□協助同仁就醫 

□一律請同仁暫時停止工作 

□視狀況請同仁暫時停止工作或調整同仁業務 

□其他處理方式（請說明）： 

 

佐證資料 

○無  ○有 

 

 


